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VORWORT

Die Siedlung WidenbUel und der Widenbuel-Traff in
Monchaltorf mit der Wohnbaugenossenschaft Gewo
Ziri Ost und der Gemeinde Monchaltorf als Hauptak-
teure begleitet eine lange Geschichte.

Die Zusammenarbeit der beiden Darstellerinnen be-
gann mit den Kaufverhandlungen des gemeindeei-
genen Landes, fihrte Gber den Verkauf der Parzelle
an die Genossenschaft, die gemeinsame Planung und
Durchfihrung des Architektur-Wettbewerbs, den Bau
der Siedlung bis hin zur ldee des WidenbuUel-Traffs,
den die Genossenschaft und die Gemeinde Mon-
chaltorf aktuell in Kooperation betreiben.

Der Widenbuel-Traff befindet sich im Haus C der Sied-
lung Widenbulel, massgeblich dank der finanziellen
Mithilfe der Age-Stiftung.

Wie der WidenbUel-Traff entstand, das Ziel, welches
mit diesem Gemeinschaftsraum verfolgt wird und
mogliche Hirden im Zusammenhang mit dem vorlie-
genden Beispiel erfahren Sie aus diesem Bericht.

Wir danken Ihnen fir Ihr Interesse und wiinschen |h-
nen eine gute Lektlre. Der Age-Stiftung danken wir
herzlich flr die Unterstitzung.

Barbara Thalmann
Vorstand Gewo Ziri Ost,
Prasidentin Baukommission Widenblel Ménchaltorf
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AUSGANGSLAGE

Die Gemeinde Monchaltorf besass in ihrem Dorfkern
eine Baulandparzelle von rund 5'000 m2, fir die sie
die Absicht hatte, sie nicht dem Meistbietenden zu
verdussern, sondern an einen Bautrager zu verkaufen,
welcher die Ideen und Absichten der Gemeinde in ein
Projekt einfliessen liess. Man wollte wieder vermehrt
den Fokus auf Mietwohnungen flr Familien legen, da
verschiedene Siedlungen mit Eigentumswohnungen
geplant oder bereits in der Umsetzung waren (Bevol-
kerungsmix). Das Land sollte wo moglich an eine Ge-
nossenschaft zu einem fairen Preis vekauft werden.
Dabei mussten aber Auflagen miteinbezogen werden.
Diese lauteten:

e Umsetzung von Erkenntnissen des im Jahr 2008
erarbeiteten Altersleitbildes (Wohnungen 60+)

e Schaffung eines Treffpunktes fir das Dorf

e Realisierung einer Kinderkrippe, wenn moglich

e Teilnahme der Gemeinde im Architektur-
Wettbewerbsprozess

Der Landverkauf wurde von der Gemeindeversamm-
lung am 19. Juni 2008 unter den genannten Voraus-
setzungen genehmigt.

Neues Bauprojekt

Die Wohnbaugenossenschaft Gewo Ziri Ost (Gewo
Ziri Ost) hatte in der Folge den Entscheid gefallt,
sich auf ein Bauprojekt zu konzentrieren, welches die
Moglichkeit bot, Wohnen im Alter zu fordern. Fur die
Auflage Kinderkrippe hatte die Gemeinde in der Zwi-
schenzeit eine andere Lésung gefunden.

Im Sommer 2014 entstand in der Kernzone der Ge-
meinde die neue Siedlung WidenbUel. Somit wurde
Monchaltorf um 34 Genossenschaftswohnungen (Al-
ters- und Famiienwohnungen, 35 Tiefgarageplatze,
80 gedeckte Veloabstellplatze sowie einem Gemein-
schaftsraum) reicher. Die Siedlung liegt am nordli-
chen Rand des Dorfzentrums von Monchaltorf, zwei
Gehminuten von Bus, Post und Laden entfernt. Nach
wenigen Schritten befindet man sich in der weiten Er-
holungslandschaft nahe Greifensee im Zircher Ober-
land. Der S-Bahnhof Uster ist per Bus in rund 10 Mi-
nuten zu erreichen. Die S-Bahnen nach Zirich fahren
im Viertelstundentakt.

Im Zentrum der Siedlung steht das Haus C mit acht
altersgerechten 2.5- und 3.5-Zimmerwohnungen fir
die Generation Uber 60 Jahre, zwei Gastezimmern,
sogenannte Jokerzimmer und einem Gemeinschafts-
raum mit Vorplatz im Erdgeschoss. Letzter steht allen
Bewohnerinnen und Bewohnern der Siedlung sowie
der Gemeinde zur Verfligung. Das begriinte Wegnetz,
welches Aussenrdume und Gemeinschaftsraum ver-
bindet, unterstitzt den Austausch zwischen Jung und
Alt.

Bei hoher Nachfrage kdnnten in den drei anderen
Hauser bis zu zehn weitere Kleinwohnungen (2.5- und
3.5-Zimmer) an altere Personen vermietet werden.

Da die Wohnungen nicht subventioniert sind, war da-
von auszugehen, dass finanziell schlecht gestellte Per-
sonen, nichtin der Lage sein werden, die Miete fir die
Wohnungen aufzubringen. Grund ist, dass genossen-
schaftliche Neubauten beziiglich ihrer Anfangsmieten
nur unwesentlich billiger sind als Vergleichsobjekte.
Diese sind grundsatzlich von héherer Qualitat als ren-
diteorientierte Objekte. Die Mieten liegen aber unter
unter dem Preis von Neubauwohnungen im ortstbli-
chen Rahmen.

Infrastruktur

Mit der Erstellung einer Genossenschaftssiedlung
liefert die Gewo Ziri Ost die ndtige Infrastruktur wie
Wohnen, Gemeinschaftsraum, Gastezimmer und be-
darfsgerechte Umgebung und bietet den Seniorinnen
und Senioren die Mdéglichkeit, das Siedlungsleben ak-
tiv mitzugestalten.

Mit dem Gemeinschaftsraum Widenbdiel-Traff und
mit der zur Verfligung gestellten Infrastruktur an zen-
traler Lage des Dorfes schaffte die Gewo Ziri Ost eine
gute Ausgangslage flr viele Angebotsvarianten. Die
Absicht war, Bewahrtes dank verbesserter Infrastruk-
tur zu festigen und Nichtvorhandenes im Dorf anzu-
bieten.



Herausforderung

Die vermutlich grosste Herausforderung war, die
Projekte und Leistungen im Zusammenhang mit dem
WidenbUel-Traff so aufzugleisen und zu aktivieren,
dass diese den Menschen in Monchaltorf bekannt
werden. Die Kommunikation und Motivation von
interessierten Kreisen war ein Hauptthema in der
Projektentwicklung. Wie macht man Neues bekannt?
Wie ist es moglich, verschiedene Interessierte
zusammenzubringen und zur Zusammenarbeit zu
motivieren?

Ziel

Das Ziel fir den WidenbUel-Traff war, eine breit ab-
gestitzte Tragerschaft zu bilden. Diese setzte sich
zusammen aus Vertreterinnen und Vertretern der
Gewo Siedlung, der Gemeinde inklusive der Fachfrau
fur Altersfragen & Freiwilligenarbeit Regula Bieri-Sut-
ter, Simone Gatti, Fachfrau flr Altersarbeit als externe
Beraterin, sowie mit Bewohnerinnen und Bewohnern
aus Monchaltorf. Diese Tragerschaft sollte individuel-
le Angebote entwerfen und umsetzen.

=
[ M i
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Der gemeinsame Nenner dabei war, dass alle ahnliche
Infrastrukturen benotigen, welche bisher in dieser
Form nicht vorhanden waren.

Dass die Gewo Ziri Ost das Projekt Widenbuel-Traff

unterstltzt, war selbstverstandlich, denn es ent-
spricht ihren genossenschaftlichen Grundideen.

Siedlungssituationsplan der Siedlung

TS SRR

Zentrum der Siedlung - rechts Eingang Haus C mit Gemeinschaftsraum Widenbiiel-Trdff im EG
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IDEE ZUM WIDENBUEL-TRAFF

Der Anstoss flr die Erarbeitung eines Altersleitbildes
kam von einem gut besuchten Workshop im Jahre
2007, den die Gemeinde Monchaltorf initiilerte und
durchfihrte. Daraufhin wurde eine vom Gemeinderat
eingesetzte Projektgruppe «Leben und Alterwerden in
Monchaltorf» ins Leben gerufen. Diese gab wiederum
den Anstoss flr das Projekt Widenbuel-Traff. Fir
die Gemeinde war klar, dass die Umsetzung von
erarbeiteten Werten am besten in Zusammenarbeit
mit einer Genossenschaft erfolgen sollte.

Das Projekt hatte zwei Hauptziele:

e Angebote fir die dltere Generation in der
Gemeinde

e Aktivierung der dlteren Generation dank selbst
bestimmtem Wohnen innerhalb der Siedlung
und innerhalb der Genossenschaft.

Der Gemeinschaftsraum Widenbiel-Traff soll ein Be-
gegnungsort werden, welcher durch verschiedene
Aktivitaten und Veranstaltungen von Seniorinnen und
Senioren fir Seniorinnen und Senioren belebt wird.
In erster Linie sollte die altere Generation aus der Ge-
meinde angesprochen und Angebote fir und von Se-
niorinnen und Senioren realisiert werden.

Das Bildungsangebot fiir Seniorinnen und Senioren
in Monchaltorf sollte erweitert werden. Professionell
begleitete Freiwilligenprojekte sollten deren Ressour-
cen nutzen und fordern.

Miteinander

Soziale Netzwerke und Kontakte zwischen den Gene-
rationen sollten die Solidaritat und das gegenseitige
Verstandnis fordern, denn der WidenbUel-Traff wur-
de auch als generationenumspannendes Projekt ge-
plant. Er wirde dadurch tagsiiber insbesondere von
der alteren Generation benutzt und betrieben. Wei-
ter generationenibergreifende Angebote wie Kinder-
hite, gemeinsame Mittagstische oder Aufgabenhilfen
waren angedacht, hdngen aber auch immer von der
zuklnftigen Bewohnerschaft der Siedlung zusammen.

Kulturelle Angebote
Ein weiteres Ziel war, jiingere Menschen anhand ein-
zelner Module wie z. B. dem Projekt Gastronomie

oder Kino anzusprechen. Monchaltorf mit seinen
3'500 Einwohnern hat wie die meisten Gemeinden
in der Agglomeration von Zirich kein Kino. Das kul-
turelle und soziale Angebot von Mdnchaltorf ist be-
schrankt und steht unter dem Konkurrenzdruck der
umliegenden Stadte. Positiv ist, dass das Zusammen-
leben in Monchaltorf funktioniert. Die Leute kennen
sich, sind gut vernetzt, u. a. auch dank den sehr vielen
Vereinen. Trotzdem braucht es ein aktives Engage-
ment aller Beteiligten wie Gemeinde, Vereine, Genos-
senschaften und Private, um dieses gute und aktive
Zusammenleben zu erhalten und dem Image einer
Schlafgemeinde widerstehen zu kénnen. Insbesonde-
re auch, weil die Gemeinde derzeit stark wachst. Der
WidenbUel-Traff spielt dabei eine wichtige Rolle und
leistet einen bedeutenden Beitrag dazu.

Generation Golden Age

Die Hauptzielgruppe Seniorinnen und Senioren ent-
wickelt sich in der Gemeinde quantitativ im gleichen
Rahmen wie Uberall in der Schweiz. Das Projekt mit
der Fachstelle fir Altersfragen und Freiwilligenarbeit
zu verknUpfen, war ein zentraler Beitrag fir die Pflege
und Sicherung des aktiven Zusammenlebens. Es hatte
gute Chancen auf Erfolg dank seiner professionellen
Begleitung. Zudem standen zentrale Schlisselperso-
nen der Gemeinde dahinter. Dies fand nicht zuletzt
seinen Ausdruck in der Tatsache, dass die Gemeinde-
prasidentin Annemarie Beglinger selber aktiv in der
Projektarbeit tatig war und das Vorhaben im Rahmen
ihrer politischen Arbeit forderte.



Synergien nutzen

Als innovativ betrachtete die Gewo Zuri Ost die Idee
einer engen und langfristig angelegten Zusammenar-
beit der Gemeinde mit einer Genossenschaft. Beide
Partner bringen ihre spezifischen Kenntnisse und Er-
fahrungen in das Projekt ein und stellen ihre Ressour-
cen entsprechend zur Verfligung (siehe Tabelle)l

Genossenschaft
e |Infrastruktur

¢ \Wissen

e Professioneller «Apparat» — Einfluss auf die Auswahl
der Mieterinnen und Mieter in der Siedlung

e Direkte Kommunikation mit den Mieterinnen und
Mietern der Siedlung

e Evaluation und Nachbearbeitung durch be-
stehende Gremien Vorstand, Verwaltung,
Hausgemeinschaft und Siedlungsrat

Seite 7

Gemeinde
e |nitiative

* Umsetzung Projekt durch professionelle Unter
stitzung

e Erhaltung und Verstdrkung des generationen-
Ubergreifenden sozialen Zusammenhaltes im Dorf

e Verbreiterung des Angebots in der Gemeinde fir
alle im Sinne einer Gegensteuerung zur drohen
den Schlafgemeinde

e Evaluation und Nachbereitungen durch die Ge-
meinde und die entsprechende Fachstelle

e Aktivierung der Seniorinnen und Senioren in der
Gemeinde
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REALISIERUNG

Partnerschaftliches Projekt
Gemeinde - Genossenschaft

Indem die Gemeinde ihr Landstlck an die gemeinn(t-
zige Genossenschaft Gewo Ziri Ost verkaufte, konnte
sie mehrere Ziele miteinander verwirklichen:

e Sie bekam mit 630 Franken pro Quadratmeter ei-
nen willkommenen Zustupfin die Gemeindekasse.

e Das Land konnte der Spekulation entzogen wer-
den.

* Sie bestimmte Uber das Konzept der Siedlung mit.

e Sie war in der Jury des Architekturwettbewerbs
vertreten.

* Sie profitierte von den Erfahrungen der Genossen-
schaft in Bau und Betrieb aus friiheren Projekten.

Hier ensteht die Siedlung Widenbdiel

Bau

Der Spatenstich fand am 22. Juni 2012 statt. Im Som-
mer 2014 waren die Wohnungen bezugsbereit.

Die Siedlung der Gewo ZUri Ost besteht aus vier drei-
geschossigen flinfeckigen Gebauden mit total 34
Wohnungen. Ein flinftes Haus gehort einem Nach-
barn, der nach denselben Planen und zur selben Zeit
baute. In der Mitte der Siedlung befindet sich ein Haus
mit acht altersgerechten, kleineren Wohnungen, zwei
Gastezimmern und einem Gemeinschaftsraum —dem
Widenbuel Traff- mit Vorplatz im Erdgeschoss.

Die Ubrigen drei Hauser sind als Familienwohnungen
konzipiert. Die unterschiedlichen Haus- und Woh-
nungstypen sind flr verschiedene Generationen und
Lebenssituationen geeignet.

Je nach Nachfrage stehen darin bis zu zehn weitere
Kleinwohnungen mit 2 % und 3 % Zimmern fir die al-
tere Generation zur Verfligung.
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Grundriss
Haus C mit Widenbiiel-Traff im Erdgeschoss
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Widenbuel-Traff - Ein Ort fiir
Seniorinnen und Senioren aus Monchaltorf

Der Widenbuel-Traff wurde explizit ins Herzen der
Siedlung - im Zentrum - ins Gebdude mit den Woh-
nungen flr Personen 60+ eingeplant. So fihren alle
Wege im Widenbilel zum besagten Gemeinschafts-
raum. Dieser steht der Siedlung sowie der Gemeinde
zur Verflgung. Der Vorplatz mit den Banken und den
begrinten Flachen ladt zum Verweilen ein. Wer von
extern kommt, erreicht die Siedlung gut zu Fuss, per
Auto oder Bus. Die Siedlung verfigt Gber Besucher-
parkplatze der Gewo Ziri Ost und Uber Parkplatze,
welche von der Gemeinde administriert werden.

Raumgestaltung

Der 60.75 m2 grosse Raum direkt neben dem Eingang
soll siedlungsexterne sowie —interne Privatpersonen,
Vereine und Gruppen anziehen. Der Raum ist wie die
ganze Siedlung rollstuhlgangig. Die sechseckige Form
des Raumes passt sich der flinfeckigen Form der Ge-
baude an.

Der Nebenraum mit 7.44 m2 bietet Platz fur die La-
gerung der Stihle oder fur sonstiges Gebrauchsma-
terial. Das WC mit zwei Kabinen betragt 5.86 m2. Die
Klche ist an einer Langswand im Raum integriert.

Damit geniligend Tageslicht vorhanden ist, verfigt der
Raum Uber grosse Fenster. Elektronisch bedienbare
Rolladen sorgen dafiir, dass der Raum fir Filmvortra-
ge und Prasentationen rasch und einfach verdunkelt
werden kann.

Im Hinblick auf die Bedurfnisse der unterschiedlichen
Zielgruppen wurden bei der Planung der Einrichtung
und der Infrastruktur diverse Aspekte beachtet. Eine
zeitgemasse Technik flr Prasentationen spielte dabei
eine wichtige Rolle. Der Raum sollte ja auch fur Sit-
zungen, Generalversammlungen, Prasentationen und
Filmvorfihrungen dienen und zwar fir jede Alters-

gruppe.

Aus diesem Grund und fir dieses Vorhaben wurde
far die Infrastruktur ein Antrag an die Age-Stiftung
gestellt. Diese sprach einen Beitrag von 160'000 Fran-
ken und begriindete ihn mit den Worten, der Widen-
blel-Traff sei ein inspirierendes Beispiel flr eine spe-
zifische Public-Private-Partnership-Losung, die fir die
Bevolkerung der Gemeinde Monchaltorf einen direk-
ten Mehrwert schaffe.

Gemeinschaftsraum Widenbliel-Trdff mit Blick zu WC und Stauraum
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Gemeinschaftsraum Widenbiiel-Triff Hierflir wurden eine Gehodrlosenschlaufe und eine
Raumeinrichtung-Infrastruktur EDV-Einrichtung fir Film- und Tonvorfiihrungen instal-

liert, eine minimale Kuche fir gastronomische Ange-
Der Beitrag der Age-Stiftung diente dazu, den Raum bote eingebaut und fir gentgend Stauraum gesorgt.
auszubauen und einzurichten, so dass er den unter- Damit waren die baulichen Rahmenbedingungen und
schiedlichsten Bedirfnissen verschiedener Zielgrup- die Grundpfeiler fir diverse Aktivitdten geschaffen.
pen gerecht werden kann.

| -

Komplette Kiicheneinrichtung im Raum

Stauraum im hinteren Teil des Raumes - Leinwand fiir Projektor in der Decke eingelassen
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Finanzierung

Zusatzliche Ausriistung

Mittels der Gelder der Age-Stiftung beabsichtigte die
Gewo ZUri Ost und die Gemeinde den Ausbau des Wi-
denblel-Traffs fur Seniorentreffen und Kurse mit fol-
genden zusatzlichen Komponenten auszuristen:

e Audioanlage mit Schwerhorigenschlaufe-
Deckenbeamer- Leinwand

e Erweiterung der Beleuchtung mit einem Strom-
schienensystem fir flexible Arbeitsausleuchtung

* Anpassungen der Deckenbeleuchtung (Grundbe-
leuchtung) mit dimmbaren Rundumleuchten

e Steuerung der Beleuchtung kombiniert mit der
Beschattung (Szenensteuerung) - alle Lichtgrup-
pen dimmbar

e Erweiterung der vorgesehenen Steckdoseninstal-
lation an den Wanden

* Erweiterung Kicheninstallation mit Industrie-
Geschirrspller und Kaffeemaschine

* Einbau einer Akkustikdecke

e Einbau von Wandschrank, Lange Total 2,8 m
raumhoch in Nische eingepasst.

e Verdunklungseinrichtung vor Fenster mit
eingebauter Vorhangschiene in Akkustikdecke

* Baureinigung

e Honarare fr Planung und Ausfihrung.

* Budget fir Mobiliar / 8 Tische, 50 Stlhle stapelbar

Die Realisierung des Widenbiel-Traffs in der jetzigen
Form war nur moglich dank der personellen, finan-
ziellen und fachlichen Unterstltzung der beteiligten
Partnerunternehmen, der Gemeinde Monchaltorf
sowie der Age-Stiftung. Fir den Betrieb des Widen-
biel-Traffs sprach eine weitere Stiftung einen Betrag.

Das Gesamtprojekt Siedlung Widenbuel kostete in-
klusiven Mehraufwand rund 19 Millionen Franken,
davon gingen 3.3 Millionen Franken auf das Konto
Grundstuckkauf.

Kostenzusammenstellung Beitrag Age-Stiftung

Die Age-Stiftung sprach einen Betrag von total
160'000 Franken.

1. Tranche CHF 120000
2. Tranche CHF 20000
3. Tranche CHF 20000

CHF
Elektroingenieur 7983
Elektroanlagen 48 675
Installationen flr Audio/Visio-Anlage 2035
Leuchten neu 8 675
Kicheneinrichtung inkl. Kaffemaschine, 9326
Tischgrill
Mobiliar 2314
Muster Bestuhlung 108
Klapptische 4959
Sthle und Tische 12 970
Schrank-Zusatztablare 771
Schrank- und Stuhllager 4813
Gipserarbeiten 13903
weitere Aufwendungen-Installationen 8'468
Honorare 15'000
Dokumentation, Druck, Administration, 20'000
Layout, Texte
Total 160'000
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Kenndaten zum Projekt

Trdgerschaft Architektur und Bauleitung

Wohnbaugenossenschaft Gewo Ziri Ost, Uster ARGE architektick- Scherrer Valentin- mmt
Tina Arndt

Gemeinde Mdnchaltorf Bauleiter MMT AG BAULEITER UND ARCHITEKTEN
Annemarie Beglinger, Gemeindeprasidentin Sandro Mazzocco
Regula Bieri-Sutter, Altersbeauftragte Monchaltorf

Baukommission

Partnerorganisationen Barbara Thalmann, Vorstand Gewo ZUri Ost, Vorsitz
Age-Stiftung, Karin Weiss Heinz Pfenninger, Vorstand Gewo Ziri Ost
Heinrich & Erna Walder-Stiftung Marcel Firrer, Mitglied Gewo Ziri Ost

Geschaftsfihrer Gewo Ziiri Ost

weitere Drittpersonen
Simone Gatti, Fachfrau und Beraterin Altersarbeit

Terminplan Projektverlauf

November 2008 — Marz 2009 Studienauftrag

25. Juni 2009 GV Planungskredit WidenbUel

Sommer 2009 Arbeitsaufnahme Baukommission Widenbuel

15. Dezember 2010 GV Baukredit

Frihling 2010 Einreichung Baugesuch/Baubewilligungsverfahren
Sommer 2010 Baubewilligung

Zwei Rekursverfahren — Sistierung der Planungsarbeiten bis zur rechtskraftigen
Erledigung der Rekurse vor dem Baurekursgericht

24. August 2011 Rechtskraftige Baubewilligung

22.Juni 2012 Baufreigabe durch das Bauamt Mdénchaltorf

22.Juni 2012 Spatenstich

26.Juni 2014 Ubergabe Haus C (ohne Gemeinschaftsraum) und
Haus D, Tiefgarage

30.Juli 2014 Ubergabe Haus B, Gemeinschaftsraum im Haus C, Keller

23. September 2014 Mieter-Apéro, Begriissung

25. September 2014 Ubergabe Haus A, Umgebung, Fassaden alle Hauser
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WIDENBUEL-TRAFF BETRIEB

Der Gemeinderat Monchaltorf beschloss im August
2011, eine eigene Auskunftsstelle im Bereich Alter
zu schaffen. Diese war mit einem Leistungsauftrag
zu versehen und diente als zentrale Schnittstelle zu
den Akteuren und Aktivitaten der Freiwilligen- und Al-
tersarbeit in der Gemeinde. Durch die Zustandigkeit
dieser Fachstelle fir den Widenbuel-Traff wird einer-
seits die offentliche Verfligbarkeit des Raumes sicher-
gestellt, andrerseits ist die Fachstelle in der Lage, den
Raum nachhaltig und koordiniert einer regelmassigen
Nutzung zuzufihren und sein Potenzial als 6ffentli-
cher sozialer Treffpunkt auszuschépfen.

Flr die Initiierung einer Betriebsgruppe und fir die
Gewahrleistung des Betriebes sprach eine weitere
Stiftung einen Beitrag von CHF 30°000.

FUr den Anstoss des Betriebes wurde Simone Gatti als
Fachperson in Altersfrage engagiert.

Verschiedene Nutzergruppen, die sich um Themen
wie Gastronomie, Kino, Elektronik/IT, Handwerk,
Handarbeiten und Flicken oder Dorfchronik kimmern
maochten, waren vorgesehen.

Auszug aus dem Altersleitbild Médnchaltorf siehe Anhang.
oder www.moenchaltorf.ch/documents/Altersleitbild_neu.pdf

«Offizieller Geburtstag»

Am 23. September 2014 wurden die Bewohnerinnen
und Bewohner der Siedlung WidenbUel erstmals Uber
das Projekt WidenbUel-Traff informiert. Bei schonem
Herbstwetter fanden auf dem zentralen Platz die Aus-
fihrungen seitens Gemeinde und der Genossenschaft
statt. Bei einem anschliessenden Apéro bot sich die
Gelegenheit zum gegenseitigen Kennenlernen und
Austauschen. Der 23. September wurde als offizieller
Geburtstag der Siedlung deklariert in der Hoffnung,
dass kinftig das Datum jahrlich zum Feiern Anlass ge-
ben wird.

Alle Genossenschafterinnen und Genossenschafter
der Siedlung Wiedenblel erhielten im November
2014 ein Schreiben unter anderem mit folgenden In-
formationen:

Am 6. November 2014 trafen sich zehn
Genossenschafterinnen  und  Genossenschafter,
Regula Bieri-Sutter aus der Gemeinde Ménchaltorf
undverschiedene Vertreter der Gewo Ziiri Ost zu einem

ersten Widenbliel-Trdff im Gemeinschaftsraum.
Der ndchste offizielle Widenbliiel-Trdff findet am
Dienstag, 16. Dezember 2014 um 19 Uhr statt. Alle
Widenbliel-Bewohnerinnen und Bewohner sind
herzlich eingeladen.

Wir méchten Sie bei dieser Gelegenheit auf den am
Samstag, 13. Dezember 2014 stattfindenden Raclet-
tet-Abend aufmerksam machen. Herzlichen Dank an
S. Liithi, welche die Initiative ergriffen hatte (Einla-
dung liegt bei). Die Kosten fiir diesen ersten geselli-
gen Anlass libernimmt die Gewo.

Gemeinschaftsraum — Widenbiiel-Trdff

Der Gemeinschaftsraum wurde mit namenhaften Bei-
trdgen der Gemeinde Ménchaltorf und der Age-Stif-
tung erstellt. Er steht den Widenbiielbewohnerinnen
und -bewohnern sowie den librigen Ménchaltorfe-
rinnen und Mdnchaltorfer ab sofort fiir Anlésse zur
Verfiigung. Reservationen erfolgen bei Claudia Hobi.
Tel. 044 649 40 23 oder E-Mail: claudia.hobi@moen-
chaltorf.ch. Die Mietbedingungen ergeben sich aus
dem beiliegenden Vermietungsreglement. Fiir Sied-
lungsanlésse ist der Raum kostenlos.

Flir die Schliisseliibergabe, Instruktion und Riicknah-
me suchen wir eine motivierte Person. Haben Sie
Interesse? Dann wenden Sie sich bitte direkt an die
Gewo Ziiri Ost, lber welche die Schliisseliibergabe
momentan abgewickelt wird.

Hausverein Siedlung Widenbiiel

Nach innen sah das Betriebsmodell eine teilselbstver-
waltete Hausgemeinschaft fir die gesamte Siedlung
vor. Ob zuséatzliche Modelle und Strukturen nur fur
das Haus C Alterswohnen geschaffen werden sollten,
war bei der Planung noch offen. Heute haben alle Be-
wohnerinnen und Bewohner der Siedlung die Mog-
lichkeit, sich aktiv im Hausverein zu engagieren. Die-
ser wurde am 17. November 2015 gegriindet.

In Zukunft sollen Vertreter des Hausvereins als An-
sprechpartner vor Ort dienen und namentlich die
technische Bewirtschaftung, d.h. die Ubergabe und
Ricknahme des Raumes einschliesslich der allenfalls
notwendigen Reinigung des Widenbuel-Traffs tber-
nehmen.



Die Aufteilung der Aufgaben, Funktionen und Verant-
wortlichkeiten wurde zwischen der Genossenschaft
und Siedlungsverein geklart und kann, wo notig ange-
passt werden.

Vertreter des Hausvereins haben das Anrecht auf die
Migliedschaft im Siedlungsrat. Dieser steht den Sied-
lungsvereinen und Hausgemeinschaften als Lobby-
und Diskussionsgremium zur Verfliigung. Weiter wird
der Hausverein von Gewo Zuri Ost-Mitarbeiterinnen
und -Mitarbeitern der Verwaltung unterstitzt. Die
Rechten und Pflichten von Hausgemeinschaften oder
Hausvereinen sind in den Statuten definiert.

Vergiitung und Kosten

Sowie andere Siedlungen verfligt die Siedlung Wi-
denblel Uber ein eigenes Budget, welches sich aus
den Beitrdgen aus den Mieten und Beitragen der Ge-
nossenschaft zusammensetzt. Letztere erhalt eine
Siedlung, wenn eine Hausgemeinschaft oder ein
Hausverein existiert. Mit diesen Mitteln kénnen sied-
lungsspezifische Aktivitdten und ausserordentliche
Arbeitseinsatze finanziert werden.

Die Infrastruktur (Anlagekosten Gemeinschaftsraum)
wird von der Gewo ZUri Ost finanziert (Kostenmiete).
Regel ist, dass die im Raum stattfindenden Aktivitaten
kostendeckend finanziert werden kdnnen. Die Ge-
nossenschaft Gewo Ziri Ost ist die Eigentimerin der
Siedlung.

Zusammenarbeit Genossenschaft und Gemeinde
Die kommunalen Aktivitdten im Gemeinschaftsraum
WidenbuUel-Traff, d. h. aktuell das SpielKafi, wird heute
vom Frauenverein organisiert und koordiniert. Die auf
der Basis des im September 2008 erstellten Altersleit-
bildes neugeschaffene Fachstelle fir Altersfragen und
Freiwilligenarbeit mit der Verantwortlichen Regula
Bieri Sutter fungiert als Stabsstelle fir die Unterstit-
zung (Begleitung, Aktivierung) aller kommunalen Ak-
tivitaten.

Reglement Widenbiieltrdff siehe Anhang oder
www.moenchaltorf.ch/documents/Reglement_Widenbueltraeff.pdf
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Folgendes wurde am 25. Marz 2015 an einer Sied-
lungskommission-Sitzung bestimmt:
1. Nutzung Gemeinschaftsraum und Rahmen-
bedingungen, verantwortlich S. Lithi,
Mitglied Siedlungsverein

e Die Kosten von Fr. 50.— sind fir die Reinigung

* Sie stellt sicher, dass er immer ordentlich und sau-
ber aussieht.

e Der Raum kann Uber die Gemeinde gemietet wer-
den. Die Raumbelegung ist im Internet ersichtlich.
2015 ist ein Probejahr.

e Ein Ziel kann sein, dass der Raum online sowie
intern bewirtschaftet werden kann.

* Apéro draussen vor dem Gemeinschaftsraum ist
maoglich. Andere dirfen dabei nicht gestort werden.

e Es gelten die Ublichen Ruhezeiten gemass Polizei-
verordnung der Gemeinde.

Faktoren Raummiete fiir diverse Benutzergruppen

Anwohner Siedlung Widenbdiel Faktor O
Ortsansdssige, wohltéitige und nicht Faktor O
gewinnorientierte Vereine fiir interne

Anléisse

Ortsansdssige Personen fiir private und Faktor 1
einmalige Anldsse

Ortsansdssige Personen fiir professionelle  Faktor 2
und kommerzielle Verantstaltungen

Auswidirtige Vereine und Personen Faktor 3

Spezielle Regelungen kénnen beim Gesellschaftvorstand
beantragt werden.

Beniitzungsgebiihren fiir den Widenbiiel-Traff inkl.
Kiichenbeniitzung

Tarife in CHF
2 Stunden 50
Halber Tag (bis 5 Stunden) 120
Ganzer Tag (max. bis 24 Uhr) 180
Dauerbelegung/Jahr/Std (pro Jahr 12 240
Belegungen)
Beamer 20

Jedem ortsansdssigen Verein mit Faktor O bietet sich die Még-
lichkeit die Rdume im Mdénchhof oder in den Schulanlagen so-
wie den Widenbliel-Trdff fiir einen éffentlichen Vereinsanlass
pro Jahr kostenlos zu bentitzen. Weitere éffentliche Anlésse
werden mit dem Faktor 1 berechnet oder inidividuell geregelt.
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Raumreservation Uber Gemeinde-Webseite
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Reservationstbersicht Gemeinde Monchaltorf

Hier kiéinnen Sie sich Uber die Belegung unserer Objekte informieren. Die farbigen Felder zeigen die Anzahl Belegungen eines Objelktes an einem bestimmten Tag.
Klicken Sie auf ein Feld, um Details anzuzeigen. Ein weiterer Klick in die detaillierte Grafik fihrt zu genaueren Informationen.
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Widenbiiel-Traff Kennzahlen
Dezember 2014 bis September 2016

Der Widenbuel-Traff wird seit dem 18. Mai 2015 je-
den dritten Montag im Monat von 14 — 17 Uhr fiir das
SpielKafi Mdnchaltorf genutzt. Der gesellige Anlass
wurde von der Fachstelle fur Altersfragen & Freiwilli-
genarbeit in Zusammenarbeit mit dem Frauenverein
Monchaltorf initiiert und dank verschiedenen Freiwil-
ligen durchgefihrt.

Interessierte jeden Alters jassen oder spielen Gesell-
schaftsspiele. Die Spiele stammen teilweise aus dem
Brockenhaus, das von einem Frauenverein betrieben
wird. Freiwillige unterstitzen die Spielenden wo notig
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und sorgen fur das Wohl der Gaste. Fur ein Entgelt
von je CHF 2 stehen Kaffee und Kuchen zur Verfligung.

Die Organisatorinnen der Fachstelle fur Altersfragen
& Freiwilligenarbeit sind ebenfalls bemiht, einen
Fahrdienst zu organisieren, flr die Personen, die sich
bis zum vorgehenden Samstagabend anmelden.

Bis Ende 2015 mussten die Vereine fur die Raummiete
bezahlen. Diese Regelung wurde ab 1. Oktober 2015
gedndert und der Raum ist fir vereinsinterne Anlasse
kostenlos.

Geht an:
Freiwillige des SpielKafi im Widenblel-Traff

20. Mai 2015/ rbs

SpielKafi im Widenhiiel-Traff

Liebe Freiwillige vom SpielKafi

Fachstelle fiir Altersfragen und
Freiwilligenarbeit

Maonchhof 1

8817 Ménchaltorf

Talefon 043 277 85 13
altersfragen@moenchaltorf.ch
www moenchaltorf.ch

Am letzten Montag fand das SpielKafi zum ersten Mal statt. Ursi Vollenweider und ich konnten
ungefdhr 15 Personen begriissen, welche sich aufs Spielen und das Zusammensein freuten. Beim
Ankommen waren die meisten Gaste Uberrascht Uber den schonen und gut eingerichteten
Gemeinschaftsraum Widenbuel-Traff, welchen wir neu zu Verfugung haben.

Wie erwartet, wurde vor allem, namlich an drei Tischen, gejasst und an einem Tisch wurden beim
Rummy Cub Zahlen gelegt und kembiniert. Es wurde so eifrig gespielt, dass kaum Zeit fiir Kaffee
und Kuchen erlbrigt werden konnte. Genossen wurden die feinen Cakes und etwas Warmes zum
Trinken dann aber doch.

Dank Sandra Lithi haben wir nun im hinteren Raum doch eine Ecke bekommen, wo wir die
eingekauften Getranke und den, durch Anita Irminger organisierten und gespendeten, Spielkoffer
sowie die Jass-Teppiche verstauen kénnen. Das erleichtert uns die Organisation wesentlich.

In der Beilage findet Ihr die aktuelle Adressliste der beteiligten Freiwilligen, die Checkliste fur die
Organisation, eine Einsatzliste und eine Musterabrechnung. Sollten noch Fragen auftauchen meldet
Euch bitte bei mir.

Ich bin sehr gespannt auf den weiteren Verlauf unseres SpielKafi und freue mich auf eine positive
und zukunftsgerichtete Zusammenarbeit mit euch.

Herzlichst griisst

Gemeindeverwaltung Ménchaltorf
Fachstelle fir Altersfragen und Freiwilligenarbeit

Regula Bieri Sutter
Leiterin
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Publikation SpielKafi - Aushang und Jahresprogramm

Das neue SpielKafi im Widenbtel-Traff wird durch
die Kommission Alterwerden in Zusammenarbeit mit
dem Frauenverein Manchaltorf organisiert und von
Freiwilligen betrieben.

Dritter Montag 18, Januar 20. Juni 17. Oktober
,ﬂ'ﬂ m 15. Februar 18, Juli 21, November
Widenbiiel 21, Marz 15, August

Lindhofstrasse 5 18- April 19. September

Es liegen die verschiedensten Gesellschaftsspiele
bareit. Ob «Stock-Wys~-Stich» oder «Rummy»: Ver-
bringen Sie einen Nachmittag mit Gleichgesinnten.
Fiir das leibliche Wohl wird ebanfalls gesorgt.

Kontaktpersen Judith Meili Pappe, judith.meili.pappe@bluewin.ch

~ Adressen und Hinweise

alterwerden in moénchaltorf m

vaft: politi il & h inden, frelwillige

2016
GHA

FRAUENVEREIN
Minchator

A Idung und
Gemeindeverwaltung Bereich Gesundheit, Esslingerstr. 2, 8617 Ménchaltorf,
Tel. 044 949 40 20, Mail: aglterwerden@moenchaltorf.ch

Wiinsche filr efnen Fahrdienst bitte bei der Anmeldung angeben,
Kommisgsionsmitglieder: Fia Lanz, Prisidentin, Erka Bollinger, Albert Eberle,
Heinz Mattenberger und Margrith Scararmuzza

Delegierte: Thomas Ack nn, G , Ar i und Pir.
Martin Scheidegger, ref. Kirchgemeinde, Theres Meier und Pir. Alfred Suter,
kath. Kirchgemeinde

In der Zeit vom Dezember 2014 bis Juli 2016 diente
der Gemeinschaftsraum 62 Mal flr Geburtstagsfei-
ern, Sitzungen (Bsp. Gemeinderat und Siedlungsver-
eins-Vorstand), Familienfeiern, Vereinsanldasse (Bsp.
Naturschutzverein), Siedlungsanlasse und Informati-
onsveranstaltungen u. a. auch von der Gewo Ziiri Ost.

Gemeinsam im SpielKafi




Ein gelungener Siedlungsanlass

Einer der Siedlungsanlasse war ein Hundecoaching im
Juni 2015. Grund waren Hunde, die in der Siedlung zu
Hause sind und Beflirchtungen einzelner Bewohner-
innen und Bewohner.

Unter dem Thema friedliches Zusammenleben zwi-
schen Mensch und Hund in einer Familien- und Al-
tersiedlung erhielten die Bewohnerinnen und Bewoh-
ner Informationen Uber den Umgang mit Hunden als
Nicht-Hundebesitzer, Eltern, aber auch als Hundehal-
ter.

Zum Anfang des Anlasses fanden sich alle Teilneh-
menden im Gemeinschaftsraum Widenbuel-Traff ein,
wo sie von einem professionellen Hundecoach, seiner
Assistentin und seinem Hund erwartet wurden. Der
theoretische Teil erfolgte mittels den technischen In-
stallationen, die im Raum zur Verfligung stehen und
eine hervorragende Unsterstitzung sind. Nach der
Prasentation fand im Raum eine Vorfihrung mit dem
dressierten Hund statt. Im Freien wurden danach die
Siedlungshunde miteinbezogen und begegneten sich
untereinander. Sie kannten sich ebensowenig wie teils
Bewohnerinnen und Bewohner. Der Coach beobach-
tete das Verhalten der Hunde und kommentierte die-
se zur Beruhigung der Bewohnerinnen und Bewoh-
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ner. Die Hunde schienen alle gut erzogen zu sein und
waren keine Gefahr. Auch die Eltern wurden ermahnt,
ihre Kinder nicht einfach ohne den Besitzer zu fragen,
Hunde anfassen zu lassen.

Nach den Instruktionen schenkte der Musikverein
Monchaltorfer der Siedlung eine klingende Darbie-
tung bevor der Grill angeheizt wurde. Das gemditliche
Beisammensein an den langen Festtischen forderte
das generationenibergreifende Kennenlernen und
die einen oder anderen neuen Kontakte konnten ge-
knlpft werden.
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Chancen und Ziele in der Zusammenarbeit von
offentlicher Hand und Genossenschaft

Die Chancen fir den Erfolg des Widenbiel-
Traffs standen und stehen gut, weil die Projekte
professionell angegangen werden und die Gemeinde
die Idee vertritt. Die Gemeindeprasidentin Annemarie
Beglinger ist in der Gemeinde unter anderem fir die
Geschaftsfelder Altersarbeit, Vereine und Gesundheit
zustandig und fordert das Vorhaben im Rahmen ihrer
politischen Arbeit.

Eine  Public-Private-Partnership-Losung  zwischen
einer Gemeinde und einer Genossenschaft wie in
diesem Fall zwischen der Gemeinde Monchaltorf und
der Gewo Ziri Ost kommt dann zum Tragen, wenn
die beiden Systeme an den Schnittstellen praktische,
lebbare Regeln entwickeln. Zudem liegt der Fokus
einer Gemeinde sowie einer Genossenschaft auf dem
Wohl deren Bevolkerung oder deren Mieterinnen und
Mieter.

Wichtig ist, dass die Bewohnerschaft der Siedlung
und die externen Benutzergruppen zusammenarbei-
ten und den Betrieb gemeinsam flhren. Dennoch
ist eine klare Verantwortlichkeit zu definieren. Die
Gewo ZUri Ost stellt die Hauswartung zur Verfligung,
die Gemeinde Ubernimmt die Reservationen fir den
Widenbuel-Traff. Der Gemeinschaftsraum unterliegt
grundsatzlich den gleichen Vermietungskriterien wie
die Ubrigen gemeindeeigenen Raumlichkeiten. Der
Unterhalt des Raumes wie z. B. Reinigung, Ersetzen
von kaputten Gebrauchsgegenstianden wird vom
Siedlungsverein Gbernommen.

Ein weiterer essentieller Punkt ist die Kommunikati-
onspolitik der verschiedenen Parteien. Sie sollte ahn-
lich oder gleich sein bezlglich Transparenz, Hierarchie
und Zielgruppen.

Was hat sich seit dem Anfang getan?
Was hat sich verandert?

1. Mit der Grindung des Hausvereine und der Er-
nennung dessen Vorstandes verfligt die Siedlung in
der Zusammenarbeit mit der Genossenschafts-Ver-
waltung sowie mit der Gemeinde Uber ein wichtiges
«Sprachrohry.

2. Die Fachstelle fur Altersfragen & Freiwilligenarbeit
wurde auf Ende 2015 in der urspriinglichen Form auf-

gehoben. Der Frauenverein kimmern sich um das
SpielKafi.

3. FUr die Getranke und den Kuchen am SpielKafi-
Nachmittag muss ein Unkostenbeitrag verlangt
werden aufgrund des vorhandenen Budgets.

4. Ortsansassige, wohltatige und nicht gewinnorien-
tierte Vereine durfen den Widenbiel-Traff seit Okto-
ber 2015 fir interne Anlasse kostenlos nutzen.

5. Die Gewo Ziri Ost hat seit Juni 2015 eine zusatzli-
che Position ins Leben gerufen. Diese dient als Anlauf-
stelle fUr Fragen im Zusammenhang mit Siedlungs-
und Hausvereinen sowie Hausgemeinschaften. Sie
kimmert sich ausserdem um Einzelfdlle oder Nach-
barschaftsthemen, die fur die Begleitung oder Bear-
beitung einen grdsseren zeitlichen und personellen
Aufwand bedeuten.

6. Im Gemeinderat Monchaltorf und in der Geschafts-
fihrung der Gewo Ziiri Ost fand ein Sesselriicken statt.

Stolpersteine

Mogliche Stolpersteine in der Zusammenarbeit mit
einer offentlichen Institution/Gemeinde

e Strukturanderung in der Personalabteilung

¢ Fokussierung auf andere Projekte in der Gemeinde
aufgrund von Personal- oder Strategieanderungen

¢ Entscheide, aufgrund von politischer
Richtungsanderung der Schlisselpersonen oder
vorgegebenen Massnahmen/neuen Gesetzen von
hoheren Instanzen, welche keinen Platz fir Kom
promisse lassen.

e Sparmassnahmen, wie Riickzug der Gemeinde als
Mieterin von Wohnungen, die bedrftigen Perso
nen zur Verfigung standen.

Allgemeine Stolpersteine fiir ein entsprechende
Projekt

e fehlende finanzielle Mittel

« fehlendes Interesse der Bevolkerung
* neue Angebote

¢ zu lange Entscheidungswege



Interview

E-Mail Interview mit Annemarie Beglinger,
Gemeindeprasidentin Monchaltorf

1. Wie wurde und wird die Bevélkerung einbezo-
gen, wenn es um die Nutzung des Widenbiiel-Traffs
geht?

Der Raum wurde der Bevolkerung im Rahmen eines
Tag der offenen Tire gezeigt, in den Monchaltorfer
Nachrichten vorgestellt und in die Reservationslisten
der Gemeinderdume aufgenommen. Bei Reservatio-
nen von bereits ausgebuchten Raumen wird auf den
Widenbuel-Traff hingewiesen. Verschiedene Kom-
missionen, Arbeitsgruppen und Vereine nutzen den
Raum gerne.

2. Welche gemeinschaftlichen 6ffentlichen Aktivita-
ten fanden und finden im Widenbiiel-Traff statt?

Der Frauenverein betreibt monatlich ein SpielKafi.
Der Verein Senioren fir Senioren sowie der Gemein-
derat hielten und halten Sitzungen ab, da der Raum
angenehm gross und gut eingerichtet ist.

3. Gab es Differenz zwischen den Bewohnern der
Siedlung und Externen? Wenn ja, weshalb?

Von Differenzen habe ich wenig gehort. Wenn ja,
dann handelt es sich eher um die Tatsache, dass sich
die Bewohnerinnen und Bewohner der Gewo-Sied-
lung nicht gestort fihlen dirfen durch eine zu hohe
Auslastung des Raumes bzw. allfdlligen Larmes. Die
Bezahlung des Raumes muss ausserdem so erfolgen,
dass sich die Bewohnerinnen und Bewohner der Ge-
wo-Siedlung nicht ausgenutzt vorkommen, indem sie
indirekt den Raum mitfinanzieren wdirden. Aus die-
sem Grund bezahlt die Gemeinde zuklnftig eine jahr-
liche Benutzungspauschale fir den Raum, denn auch
gemeindeeigene Raume kosten im Unterhalt.

4. Wie war und ist die Zusammenarbeit der Gemein-
de Monchaltorf mit der Gewo Ziiri Ost?

Aus meiner Sicht stets konstruktiv. Bei Meinungsver-
schiedenheiten haben wir immer eine Losung gefun-
den. Wichtig ist die Art, wie man aufeinander zugeht
und ob man eine Losung finden will.
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5. Gibt es Stolpersteine, die zu beachten sind?
Wiirde die Gemeinde Monchaltorf wieder ein sol-
ches Projekt in Zusammenarbeit mit einer Genos-
senschaft machen? Ja? Nein? Weshalb?

Aus meiner personlichen Sicht wiirde ich es wieder
tun. Es war ja auch fir uns spannend auf einem Stlick
Land, gemeinsam ein Projekt zu entwickeln und mit
Hilfe von Age-Stiftungsgeldern gemeinsame Interes-
sen verwirklichen zu kénnen.

Juni 2016

Interview mit Regula Bieri Sutter, Leiterin Fachstelle
fiir Altersfragen und Freiwilligenarbeit der
Gemeinde Monchaltorf

1. Wie war oder ist die Rolle der Fachstelle Altersfra-
gen und Freiwilligenarbeit von Monchaltorf in die
Umsetzung des Widenbiiel-Traffs integriert worden,
was waren die Aufgaben?

Die Fachstelle, die von mir in einem 20 % Pensum be-
setzt war, wurde auf Anfangs Juni 2013 eingerichtet.
Zuvor erarbeitete ich als freiberuflich arbeitende Ge-
rontologin gemeinsam mit einer Projektgruppe das
Altersleitbild der Gemeinde Mdnchaltorf, welches im
September 2008 fertiggestellt war. Fir dieses Leitbild
wurde ein Workshop mit der Bevolkerung durchge-
fihrt, bei dem der Wunsch nach einer Anlauf- und
Fachstelle flr dltere Menschen deutlich gedussert
wurde.

Als Fachstellenleiterin war ich in die vorbereitenden
Arbeiten zum Reglement flr die Einrichtung des Wi-
denbUel-Traffs involviert. Zudem wurde mir die Auf-
gabe zugewiesen, Angebote in der Freiwilligenarbeit
auszuarbeiten und zu initiileren. Anfanglich war dies
herausfordernd, da es in der Uberbauung fiir lange-
re Zeit keinen Hausverein gab und flr mich somit zu-
standige Gesprachspartnerin der Siedlung Widenbuel
fehlten. Aus diesem Grund kam auch kein gemeinsa-
mes Projekt zustande, was ich sehr bedaure.

Leider wurde die Fachstelle fir Altersfragen & Freiwilli-
genarbeit aus Spargriinden auf den 1.Januar 2016 wie-
der aufgehoben. Einzelne vom Gesetzgeber erwartete
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Aufgaben wurden in andere Bereiche der Gemein-
deverwaltung integriert. Die Angebote im Bereich
Freiwilligenarbeit werden heute teilweise durch die
Kommission Alterwerden in Ménchaltorf angeboten.
Das SpielKafi im Widenbiel-Traff wurde vom Frauen-
verein Ubernommen.

Da ich beim Initiieren von Angeboten flr den Widen-
blel-Traff moglichst auf Strukturen zurtckegriff, die in
der Gemeinde bestanden, hatte ich das SpielKafi von
Anfang an mit einem Mitglied des Frauenvereins erar-
beitet und lanciert. Es startete anfangs Mai 2015. Da
ich in Monchaltorf wohne, bin ich heute noch ab und
zu als freiwillige Begleitperson und Betreuerin dabei.

Welche offentlichen Veranstaltungen fanden an-
fangs — Sommer 2014 — mit der Erstvermietung statt
und welche davon gibt es heute noch?

Als offentliche, regelmassige Veranstaltung gibt es bis
heute nur das SpielKafi, welches monatlich von 16 -
25 Personen, meistens im Pensionsalter und aus der
ganzen Gemeinde, besucht wird. Das SpielKafi wird
durch den Frauenverein betrieben und ist inzwischen
sehr beliebt. Allerdings war zu Beginn viel Durchhalte-
vermogen und Uberzeugungskraft ndtig, um den Vor-
stand und die Mitglieder des Frauenvereins von der
Idee dieses Projektes zu Uberzeugen. Vor allem auch,
weil fir den Raum eine Miete zu bezahlen war. Einen
Saal im Monchhof hatten wir unentgeltlich nutzen
konnen. Die gute Lage und die tolle Einrichtung des
WidenbUel-Traffs spielte dabei absolut keine Rolle. Es
zahlten lediglich die Kosten.

Auch der Gemeinderat von Monchaltorf sowie der
Vorstand des Vereins Senioren flr Senioren tagen
regelmassig im WidenbUel-Traff, da der Raum ange-
nehm gross und gut eingerichtet ist. Und neu plant
auch der Naturschutzverein im Widenbuel-Traff, Vor-
trage zu Umweltthemen anzubieten.

Weshalb nehmen die Bewohner der Siedlung nicht
vermehrt an den offentlichen Veranstaltungen in
Widenbiiel-Traff teil?

Meines Erachtens wurde bei der Erstvermietung zu
wenig Augenmerk auf die Auswahl der Personen ge-
legt. Damit meine ich, dass dem Genossenschaftsge-
danken zu wenig Gewicht beigemessen wurde. Auch

die grossere Individualitat in der heutigen Gesell-
schaft ist, meines Erachtens, deutlich zu splren. Viele
wollen frei von ausserfamilidren Verpflichtungen sein.

Was hat sich seit dem Beginn verandert und war-
um?

¢ Das Fehlen der Fachstelle als solche bewirkt, dass
niemand mehr die Aufgabe wahrnimmt, Freiwilli-
gen-Projekte zu begleiten und aufzubauen.

¢ Da der Raum anfangs fir die Vereine kostenpflich-
tig war, mussten wir fir Kaffee und Kuchen je CHF 3
verlangen. Dies war fUr einige der Teilnehmenden be-
reits viel. Da der Raum flir Monchaltorfer Vereine nun
kostenlos ist, sind die Preise auf CHF 2 gesunken (rein
kostendeckend).

e Dass der WidenbUel-Traff heute zu den gleichen
Bedingungen vermietet wird wie die Raumlichkeiten
im gemeindeeigenen Zentrum Monchhof, ist sehr po-
sitiv. Dadurch wird vieles moglich. Ich bin Uberzeugt,
dass der Widenbuel-Traff zuklnftig mehr genutzt und
das Dorfleben von Mdnchaltorf bereichern wird.

Wie wird die Bevolkerung von Monchaltorf liber die
Veranstaltungen informiert?

Nebst dem Tag der offenen Tire, der zu Beginn
stattfand, sind alle Anldasse auf der Homepage der
Gemeinde veroffentlicht. Zudem wird regelmassig
in den Monchaltorfer Nachrichten Uber alle Veran-
staltungen informiert und jahrlich wird des Jahres-
programms 60PlusMinus an Bewohnerinnen und
Bewohner, die das 60. Altersjahr Uberschritten ha-
ben, verschickt. Eine bewdhrte und gute Massnah-
me ist immer nocht die Mund zu Mund Werbung.

Juli 2016
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SCHLUSSWORT
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Es ist uniblich, dass eine Gemeinde beim Verkauf
von Bauland der Baugesellschaft Auflagen machen
darf und diese dann zu einem grossen Teil auch um-
gesetzt werden. Beim Projekt WidenbUel war dies zu
unserer Freude aber der Fall.

Und so kam es, dass nach dem Verkauf des gemein-
deeigenen Grundstlicks Gemeindevertreter im Gre-
mium des Architekturwettbewerbes sassen und In-
halte des Altersleitbildes einbrachten. Damit war der
Weg frei, dass die Idee eines Raumes, der gemein-
sam genutzt und betrieben werden konnte, konkre-
tisiert werden konnte.

Die Age-Stiftung stiess als aussenstehender, dritter
Akteur zu dieser Public-Private-Partnership-Losung
dazu. Ohne deren grosse finanzielle Unterstltzung
wadre der Raum mit der dadurch ermdglichten, her-
vorragenden Infrastruktur kaum fir so viele unter-
schiedliche Zielgruppen und deren Bediirfnisse re-
alisierbar gewesen. Einige Ziele des Altersleitbildes
und das Ziel der Integration der Genossenschafts-
siedlung in unser Dorf sind damit erreicht.

Im Namen der Gemeinde bedanke ich mich fir die
tolle Zusammenarbeit mit der Gewo Zuri Ost, der
Baukommissionsprasidentin Barbara Thalmann und
ganz speziell bei der Age-Stiftung fir den grossziigi-
gen finanziellen Beitrag und die professionelle, un-
komplizierte Begleitung.

Annemarie Beglinger-Vogeli
Gemeindeprdsidentin Monchaltorf
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ANHANGE

Betriebskonzept Siedlung Widenbiie

&
Gewo

gemeinde moénchaltorf zriost

Gerasserachaltieh wohnen

Betriebskonzept Siedlung Widenbiiel Ménchaltorf

Ausgangslage

Am 19, Juni 2008 genehmigte die Gemeindeversammiung Ménchaltorf den Landverkauf im
Widenbiel zu fairen Konditionen an die Genossenschaft Gewo Ziri Ost. Dafir war der
WVerkauf mit den Auflagen verbunden, ein Haus fiir das Wohnen 60+ zu errichten und einen
Treffpunkt fir das Dorf zu schaffen. Mit der Gewo Siedlung Widenbiel und dem Widenbiel-
Tréff warden die Auflagen nun von beiden Seiten erflllt.

Minchaltorf ist eine kleine Gemeinde mit etwa 3'500 Einwohnern in der Agglomeration
Ziirich,

Das kulturelle und soziale Angebot ist beschrankt und steht unter dem Konkurrenzdruck der
Stadt Zurich.

Auch Uster, die Nachbarstadt, welche etwa zehnmal 50 viele Einwehner wie Ménchaltorf
hat, steht unter dem gleichen Druck

Trotzdem ist positiv zu vermerken, dass das Zusammenleben in der Gemeinde fir viele
Menschen funktioniert. Es gibt sehr viele Vereine, mam kennt sich im Dorf, ist gut vemnetzt.
Trotzdem bleibt noch vieles zu tun. Vor allem fiir Menschen, deren Aktionsradius
eingaschrankt ist, ist es besonders wichtig, dass es Angebote im Dorf gibt.

Das innovative Projekt Widenbdel-Traff" der Gemeinde Monchaltorf mit der
Genossenschaft Gewo Ziiri Ost ist auf eine langfristige Zusammenarbeit angelegl. Beide
Partner bringen ihre spezifischen Kenntnisse und Erfahrungen in das Projekt ein:

Ziele fir die Gemeinde Manchaltorf:

Der  Widenblel-Traff st als generationenumspannendes Projekt  geplant, in
arbeit mit b jen Korperschaften (z.B. Jugendarbeit, Frauenverein,
Bibliothek, Vereina).
Das soziale Netzwerk und generationenibergreifende Kontakte im Dor und die
Freiwilligenarbeit sollen gefordert und gestédrkt werden. Zudem soll das .Bildungsangebot fir
Senioren in Monchaltor™ erweitert werden.
Curch Empowerment und Akfivierung der 3lteren Generation sollen Angebote fir
Ménchaltorferfinnen geschaffen und der Kontakt zwischen den Generalionen gestéirkt
werden. Mit einzelnen Modulen wie z.B. dem Projekt Gastronomie oder dem Kino sollen
auch jiingere Menschen sowchl als Anbieter wie auch als Konsumenten erreicht werden. In
der Agglomeration Uster, zu der Mdnchaltorf gehtrt, gibt es nur noch ein Kino auf
‘Vereinsbasis, welches an zwei Abenden pro Woche Filme vorflhrt, Die im Jahr 2012
gegriindete Fachstelle fiir Altersfragen & Freiwiligenarbeit mit ihren Projekten ist sin
zentraler Beitrag flr die Pflege und Sicherung des aktiven Zusammeniebens.

Wir wiinschen uns Bewohnerinnen und Bewohner, welche mit uns die Vision eines
selbstbestimmten, nachhaltigen und sozial verantwortiichen Wohnens teilen und weiter
antwickeln.”

Die Teilselbstvarwaltung in der Gewo erfolgt subsididr Die Aufieilung der Aufgaben,
Funktionen und Verantwortungen wird zwischen der Genossenschaft und der Siediung
geklért. Weiter besteht ein Si aller teilselbst Iteten Siedl als Labby-
und Diskussionsgremium.

Bezahlte Mitarbeiterinnen stehen in der Verwaltung der Genossenschaft zur Verfiigung.

Diie Hausgemeinschaften mit ihren Rechten und Pflichten sind in den Statuten definiert {Art.
38).

Die externen Aktivitdten werden von der Siedlungskommission Widenbiel-Traff koordiniert. Die
Siedlungskommission wird Partner der Gewo fUr die Organisation der Zusammenarbeit und der
Aktivitdten, Die auf der Basis des Altersleitbildes neugeschaffene Fachstelle fiir Altersfragen &
Freiwilligenarbeit (Regula Bieri Sutter) fungiert als Stabsstelle fir cie Unterstiitzung (Begleitung,
Aktivierung) aller kemmunalen Akfivititen in diesen Bereichen.

Die Gestaltung des Aussenraumes und der Gemeir aum glichen den Austausch
zwischen den B hneri und B hnem. Wer will, soll rasch nachbarschanlnchers Kontakt
finden,

Handlungsspiel Siedlungsk ission (SiKo) Widenbiiel Ménchaltorf

1 Zweck

Die Siediung ission (SiKo Widenbdel ) fdrdert und pllagt das Zusammenleben in der

Siedlung Widanbliel. Sie organisiart den Belrieb des Wiadenbilel-Triff fUr die Gemeinde
Ménchaltorf und die Siedlung Widanblel. Sie vertritt die Anliegen der Siedlungsbewohner/innen
gegenliber der Gewo Ziri Ost und der Gemeinde Minchaltorf sowie den Bewohnerfinnen van
Ménchaltorf.

2. Wahl
2.1. An der Siediungsversammiung wahlen die Bewohnerfinnen eine Siedlungskommission aus

mindestens drei Mitgliedern und 1-2 Vertretarinnen der Gemeinde Minchaltorf. Die
Fachstelle fiir Altersfragen & Freiwilligenarbeit ist vertreten.

2.2. Jede Bewohner/in hat eine Stimme.
2.3, Die Siedlungskommission wird fir die Dauer eines Jahres gewdhlt und ist wieder wahlbar.

3. Ordentliche Siedlungsversammiung

Die ordentliche Siedlungsversammiung findet jeweils bis Ende Juni statt. Zu dieser sind alle
Bewohnerfinnen 14 Tage vorher unter Nennung der Traktanden einzuladen. Die Einladung
und die Durchfihrung erfolgen durch die Siedlungskommission in Anlehnung an das
Verginsrecht.

2. Die ordentliche Siedlungsversammiung hat folgende Hauptaufgaben:

| Monchaltorf

a) Wahl eines/einer Vorsitzenden (Kontaktperson zu Gewo Ziri Ost und der Gemeinde
Manchaltorf) und eines/einer Kassier/in;

b) Abnahmen der Kasse (inkl. Revisionsbericht):
¢} Beschlussfassung Gber Antrige der Siedlungskommission und der Bewchner/innen.

d) die ordentliche Siedlungsversammilung hat ein Antragsrecht an die Gewo Ziri Ost und
beziiglich des Widenblel-Traff an die Gemeinde Manchaltorf,

4. Aufgaben der Siedlungsk issi
Die Siediungskommission hat folgende Aufgaben:

- In Kooperation mit der Gemeinde Ménchaltorf Organisation von verschiedenen Angeboten
mit Freiwilligen aus dem Dorf und der Siediung

- In der Gewo-Siedlung Widenblel

Grundsétzlich kommt in der Siedlung Widenbiiel das Reglement Hausgemeinschaften der
Gewo Ziri Ost zur Anwendung. Dieses bildet einen integrierenden Bestandleil in dieses
Betriebskonzept Widenbiiel.
Organisation von Anldssen und Versammiungen sowie Einberufung von Arbeitsgruppen,
entsprechend ihrem Zweck und nach den Bedirfnissen der Bewohner/innen

Integration neuer Bewohnerinnen und Bawohner
Unterstiitzung von Bewohner/innen, die soziale Aufgaban wahmehmen

Die Si ion besti die Anlaufstelle fiir Nachbarschaftshilfe. Sie nimmt

Al der Siedl hnerfinnen entgegen, verweist diese an die zustandigen Stellen
und or\ganmled bei Bedarf Betreuung und Versorgungsleistungen (Mahlzeitendienst,
Wischeservice, Reinigung, etc.)

Die Siedlungskommission Widenbiiel ist im Rahmen dieses Reglements zustandig fiir den
Betriab der Raume und Anlagen.

5. Rechte

5.1. In Angelegenheiten der Bewohnerschaft wird vor einem Entscheid der Geschiftsstelle die
Siedlungskommission angehbrt.

5.2. Die Siedlungskommission hat das Recht, der Geschafisstelle der Gewo Zri Ost
Vorschldge fir die Vermietung von Wohnungen zumachen.

5.3. Der Siediungskommission steht wahrend der ersten beiden Betriebsjahre eine Fachperson
zur Seite.

6. Organisation und Betrieb

6.1. Siedlungsbewochnerfinnen
Die Gewo Ziri Ost wiinscht sich Bewohnerinnen und Bewohner, welche mit uns die Visio
eines selbstbestimmten, nachhaltigen und sozial verantwortlichen Wohnens teilen und
weiter entwickeln.
Bewohnerinnen und Bewshner sind gefragt, entsprechend ihren Méglichkeiten
Verantwortung fiir die Siedlung zu (ibernehmen und Beitrige fir die Gemeinschaft zu
Isisten. Diese freiwilligen Engagements sollen in der Regel nicht mehr als zwei bis vier
Wochenstunden (bersteigen und werden nicht vergiitet.
Fur weiterfiihrende Engagements sollen Entschidigungen vereinbart werden.

6.2 Widenbiiel-Traff fur die Siedlung und die Gemeinde Mdnchaltorf

Der Widenbliel-Triff dient sowohl den Bewohnern der Siedlung als auch den
Bewohnerfinnen von Ménchaltorf als Treffpunkt. Zudem kann der Raum an Interessierte
vermietet werden.

Die Vermietung erfolgt (iber die Liegenschaftsverwaltung der Gemeinde Ménchaltorf. Die
Konditionen richten sich nach denen der Gemeindeséle. Das Vermietungsreglement bilds
integrierenden Bestandteil dieses Betriebskonzepts.

Due Einnahmen aus der Vermietung der Réumlichkeiten sollen die Material, Betriebs- und

und die Unterhalisk fir den Gemei ftsraum Widenblel-Traff decke
Uber die Einnahmen aus der Wermietung der gemeinschaftlich nutzbaren Raume wird Buch
gefiihrt. Der Betrieb soll kostendeckend gefihrt werden.

14.07.2014 / Version 4 /SG/Regula Bler Sutter
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Reglement Widenbiiel-Traff

‘ Faktoren R fir die hied grupp

G - Anwohngr Siedlung WidenbGel Faiter 0
_ewo gemeinde ménchaltorf - Orfsanséssige, wohititige und nicht gewinnorientierte Versine
zdr : ost fOr interna Anidsse Fakior 0
Genemsemchudriicn wannen
- Orisansdssige Personen fir private und einmalige Anlisse Fakter 1
-Or fesige Personen fir prol urad
kommerzielle Veranstaltungen Faktor 2
Auswirige Vereine/Personen Fakicr 3

Spezielle Regelungen kinnen beim Gesellschaftsvorstand beartragt werden,

Beniitzungsgebihren filr den Widenbiiel-Tréff inkl. Kiichenbenitzung:

Benitzungsdauer Tarife

2 Stunden CHF. 5000
Halber Tag (bis 5 Stunden) CHF 12000
Ganzer Tag (max. bis 24 Lhry CHF 18000
Daverbalegungtiahn/Std. (pra Jahr 12 Balegungen) CHF 24000
Beamer CHFE 2000

Jedem ortsansassigen Verein mil Faktor 0 bwedel sich die Maghchkeit de Raume im Manch-
hef oder in den 1 sowie den Widanbdel Traff fir einen ffentlichen Vereinsan-
lass pro Jahr kostenlos zu benitzen Wedere Sflemiiche Anlisse werden mit dem Faktor 1
berachnat odar individuwsll it

Art. 5 Raumresarvation und -vergabe

Die Réume missen per E-Mail cder in schrificher Form 14 Tage vor der \Veranstaltung bei
der Liegenschafterverwaliung der Gemeinde resarviert werden. Die Viertragsabwicklung er-
vorn 1. Oktober 2074 folgt Obar die Gemeinde Mdnchalh.:rf. Die R3ume werden in der Reihanfolge der eingegan-
genen Reservationsgesuche vermistet

Dier Mislpraise warden dar Gameinde Manchaltor! entrichle! (Konto Gewa Z0ri Ost).

Reglement Ober die Vermietung Widenbuel-Traff

[Tedrmdsicn An 4., glieg nb 1. Ckmber 2015

Inhaltsverzeichnis
Arl. § Veranstaliungsdauer
Ziel Die Mieterinnen haben bei ihren Veranstaltungen daflr zu sorgen, dass die NacHiruhe ab
22 00 Uhr aingehatten wird
A. Aligemeine Mietbedingungen

- At 1 Mister 3 Arl. 7 Rauchverbot
- At 2 Nicht erwiinechte Veranstaltiungen 3 Im WidenoOel- Tréff bestent ein generelles A . Aut gen n Aussen-
- At 3 Benuizung des Gemeinschaltsraumes 3 arlagen darf nur an den explizit gekennzeichneten Orten geraucht werden. Die Mistarlnnen
- A 4 Miettarite 3 haben daflir 2u sorgen, dass das Rauchverbot eingehalten wird
- At 5 Raumreservation und -wergabe 4
- At & Veranstaltungsdauer, Nachiruhest@rungen 4 S O . A T
- At 7 Rauchverbot 2 k. Provgang
- i A Die Obargabe des Widenblel-Traff erdalgt Ober dia Sika Widanbisl Die Rainigung des be-
- At 8 Ubergabe, Reinigung und Rilckgabe des Raumes 5
o mgung g rutzten Mobiliars (Stlnle, Tische, Gerdte und Geschirr) ist Sacha der Misterin. Misterlnnen
- At 8 Ausssnplatz 5 haben nach Beendigung der Veranstaltung die Réume in einwandfreiem Zustand zu ber-
- Art. 10 Fluchtwege / Brandschutz / Personenbelegung 5 geben. Mieterinnen, die diese Aullage nicht erfllen, werden die zusatzlichen Reinigungs-
- At 11 Verantwortung / Haftung 5 kosten in Rechnung gestellt. Dort wo es 2aitich maglich ist, wird der Misterln eine Machirist
zur Durchilinrung der Reinigung eingerdumt Die Reinigung und Abgabe der RAume sowie
B. Ausnahmen, Zustandigkeit cer Abtransport des Materials hat bis zum Ende der im Mietverirag festgelegten Mistciauer
Fi i M
- At 12 Zustiindgkeit 5 zu erfoigen. Fehlences Inventar und beschidigte Einrichiungen werden der Misterin in
Rechnung gestelilt
C. Schlussbestimmungen A A
- At 13 Irkrafttreten 5 4, SUsEADaLE
Die Mieterin ist fir die Ordnung auf dem Aussenplatz verantwortich und fir allfallige Scha.
dan haftbar. Es ist sicherzustellen, dass nach Ende der Veranstaltung die Zuglnge in ge-
Ziel reinigtem Zustand sind
Erhaltung und Werstirkung des i i i 1 sozialen Zusammenhaltes: im Art. 10 f S Br tz/f ing
Drorf und der int P 12, warbedt In versct Ti 180, F — .
+ Verbreiterung des Angebots in der Gemeinde fir alle im Sinne ainer Gegensteusrung zur Die Fluchtwege und Ausgénge sind wihrend den Veranstaltungen frei zu halten,
drohenden Schial Die von der I _ von 50
gemanas, carf nicht Oberschritten werden. Die Misterln ist zu jedem Zeitpunkt der Veranstal v
+ Aktivierung der Seniorinnen und Senicren, die fit und gesund sind und Integration derjen- s ki ¢l jscan Lol LM
h, dass die le B zahl nichi 1 wird und hat unverziglich

i he: uf Hilf
gen, die aus gesundheitichen Grinden a iife angewiesen sind fir che Wegweisung der Dberzihligen Personen zu sorgen

A. Allgemeine Mietbedingungen Art. 11 Veraniwortung / Halfung
At 1 Mieter Die Verantwortung fir dis Durchithrung der Veranstaitung ragt die Mieterin Sie haftet fr
? alle Schiden an Raumen und Einrichtungen. Die Mieterin bezeichnet die verantwortiiche
Drer Widenbled-Trill soll vor allem von den Bewohnern der Siedlung Widenblel, Vereinen Ansprechparson,
und Privatan aus Manchatorf gemietet warden. Es wird ein schriftlichar Miatverrag abge-
schipssen, der von beiden Paresen (gesetzl. Vertreter) unterzeichnet wird B. Ausnahmen, Zustindigkeit
Drer Raum wird nur an Mieterlnnen vermietet, die Gewdhr filr eine sinwandfreie Durchfoh-
rung der Veranstaltung bieten. Mieterlnnen die sich trotz Ermahnung nicht an die Bestim- Art, 12 Zusténdigeit

mungen dieses Reglemens halten oder nicht fir Ordnung bei ihren Veranstallungen sor-

gen, kann die Banutzung der RAums Linlersagt werden Die SiKC Widenbie| ist im Rahmen dieses Reglements zustandig fir den Betrieb der Riu-

me und Ankagen Sie setzt die Einhallung des Feglements durch und beantragt bed Bedart

beim zustiindigen Ressortverstand die Anpassung der Bedingungen und Auflagen.
Art. 2 Nicht erviinschte Veranstalfungen

I Widenboel-Trdlf sind Werbaveranstallungsn, Kully 1 ocdir C. Schlussbestimmungen
gen, die Gttentliches Argemis erragen oder eine Gefiihrdung der &ffentichen Sicharheit und
Ordnung darstellen kérnten, richt erlaubt Aul Verlangen muss der potentielle Mister Art, 13 Inkraftireten

schriftlich Auskunit Ober Ziele. Zweck und Teilnehmer der Veranstaftung erteilen. Dieses Aleglement ist vom Gemainderat und der Genossenschalt Gewo Z0r Ost genehmigt

worden und tritt am 1. Oktober 2014 in Kraft. Die Tedrevigsion von Art. 4, tritt per 1. Oktober
Art. 3 Benulzung des Gemeinschaftsraumes 2015 in Kralt

Dwer B0 m2 grosse, zweckmassig mablierte und hinderrisfreie Gemeinschaftsraum kann
Stunden-, Halbtags-, Tageweisa und abands gemietst wearden, (maximal zwei aufeinandar-
folgende Tage). Er kann auch fir gie Durchithrung von Kursen, \iersammiungen, Vortrd-
gen ate, zu bestim mten festen Zeften gemiatet werden

[Cren Mistemn stehan eine Kiche und sine Tolette zur Verfligung, Die Kiche ist ausgeriistet
mit einem Vikherd, einer Spdi . den notwendigen Koch-
gardten sowie Geschirr und Basteck fir 50 Personen. Die Grisse des Raumeas |dsst aing
Bankatt-Bestuhlung fir 50 Parsonan zu

Anmerkung: Der Tarif fiir ortsansdssige, wohltdtige und nicht ge-

Art. 4 Migtiarite winnorientierte Vereine fiir interne Anldsse wurde nachtrdglich
f{::nli);p; in der Hihe von Fr. 100,00 dient als Sicherhett flir Schiden und Unkosten flir GUf Faktor 0 gedndeft.
Die Miettarite richten sich nach den i blheer fie [ Riiurne und Anla-

gen der Gemeinde Mdnchattorf vom 1. Januar 2010. (Anhang zum Reglement Gber die
Vermieturg Sttentlicher Riume)
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Auszug Altersleitbild Gemeinde Ménchaltorf

1.2. Altersleitbild 1993 und seine Wirkung

+ |m Bereich Wohnen wurden in der Feolge durch die politische Gemeinde beim
Minchhof 8 Alterswohnungen und eine rollstuhlgingige Behindertenwohnung er-
stellt.

gemeinde ménchaltorf

* Ferner wurden die Spitexdienste zusammengeschlossen und dem Gemeinderat
direkt unterstelit (Krankenpflege, Hauspflege, Hausdienst, Mahlzeitendienst,
Fahrdienst).

* Auch das geplante Spitexzentrum, an zenfraler Lage und im selben Haus wie die
Alterswohnungen. wurde realisien,

* In weitere Entscheidungen wurde das Altersleitbild nicht sinbezogen. So wurde
das formulierte Ziel, der Bevilkerung von Manchaltorf Kontinuitat und Wahlmig-
lichkeitan im Bereich Wohnen anzubieten, lediglich teilweise umgesetzt. Der Aus-
und Umbau des Alters- und Pflegeheims Loogarten in Esslingen wurde in den
Jahren 2004-2006 projektiert, beschlossen und durch die Gemeindeversammlun-
gen genehmigt. So ist es fir pflegebedirftige Ménchaltorferinnen weiterhin Tat-
sache, dass sie Monchaltorf verlassen mlssen, sobald der Eintritt in sin Heim
unumganglich wird.

* Im sozialen Bereich wurden die Akftivititen der Senicrenkommission und der
Ontsvertretung Pro Senectute im bekannten Rahmen weitergefihrt. es wurden
aber keine Neuerungen lanciert,

1.3. Auftrag

Im Mai 2007 beschloss der Gemeinderat von Manchaltorf der Projekigruppe Leben
und Alterwerden in Manchaltorf* unter der Leitung von Regula Bleri Sutter (Geronto-

login und Projektleiterin) den Auftrag zur Durchfilhrung eines Altersworkshops zu
erteilen, Der Workshop hatte die Aufgabe, die Bedurfnisse der Bevilkerung in ver-
schiedanen Bargichen des Altarwerdens aufzuzeigen.

Der Workshop wurde am 17. November 2007 unter der Leitung van Regula Bieri Sut-

ter in Zusammenarbeit mit Simone Gatti. Fachfrau fir Wohnen in der 2. Lebenshalf-
te, und der Projektgruppe durchgefihrt. Ungefahr 35 Personen aus dem Dorf nah-

A f - ” men engagiert daran teil. Dabei wurden fiir alle relevanten Lebensbereiche des Al-
,,Leben & Afterwerden n Monchaﬂorf terwerdens Starken und Schwachen, Chancen und Befirchtungen formuliert.

Auf Grund der Bedirfnisse, welche die Auswertungen des Workshops belegen. ist
ain grosses Intaresse saitans der Bevdlkerung vorhandan, ein Alterslaitbild zu erstal-

ithi len, Massnahmen kurz-. mittel- und langfristig zu planen, umzusetzen und zu koordi-
A“erSIe'tblld 2008 niaren. Ein eindeutiges Bedirfnis basteht vor allam im Beraich Wohnen.
der Gemeinde Monchaltorf An seiner Sitzung vom 29. Januar 2008 nahm der Gemeinderat Monchaltorf Kenntnis
von den Ergebnissen des Workshops und beschloss, Regula Bieri Sutter und die
September 2008 Projektgruppe mit der Erstellung eines einfachen und prakfisch umsetzbaren Alters-

|eitbildes fir die Gemeinde Manchaltorf zu beauftragen. Diesas Leitbild soll bis zum
Das Alter ist ein haflich Mann: i i i
Elbtal Bourd andads Hioptt o a7 31. August 2008 erstellt sein und dem Gemeinderat zur Genshmigung vorgelegt
Aber nun sagt niemand: Herein! werden.
Und vor der Tire will er nicht sain.
Da klinkt er auf, tritt &in so schnell,
Und heisst's, ar sai ai ber Gesell.
J:m?:;nw::gmgmhﬂn S Die folgenden Personen arbeiteten in der Projekigruppe Altersleitbild mit:
- Regula Bieri Sutter (Leitung)
- Annemarie Beglinger (Gemeindeprasidentin}
- Yvonne Wicki (Verwaltungsangestellte Soziales)
- Bruno Hotz (Sozialbeharde)

- Eduard Meier {Vertreter der reformierten Kirche)

Altersleitbild Ménchaltorf 2008

Inhaltsverzeichnis - Marlies Gerber (Spitex)
Seite - Peter Miller (Bevolkerung 60+}
1. Einleitung 3 - Franz Kasperski (50-)
2. Warthaltungan 5
3. Ziele 7 Seite 5
3.1, Grundhalfung 7
3.2, Wohnen 7 1.4. Vorgshen
3.3 Spitex und Gesundheitstsrderung a Fir die Erarbeitung des Altersleitbildes Ménchaltorf wurde ein prozesshaftes Vorge-
) - ” N — hen gewahlt. Ziel war es in enger Zusammenarbeit mit den im Altersbereich verant-
3.4, Aklive L - g wnd ] = D i ki . o
: i wortlichen Personen und Organisationen sowie mdglichst vielen Batroffenen die
3.5, Sicherheit und Mobillat " Probleme zu definieren und Lésungswege aufzuzeigen.
3.6, Ohganisation, Keordinati e I i 17
¢ isafiof nalion und information Die Mitglieder der Projekigruppe fahrten im Monat Marz 22 Gesprache mit ausge-
4. Trigerschaftan 12 wihlten Schlisselpersonen aus verschiedenen Organisationen sowie alteren Men-
S. Weiteres Vorgehen 2 schen und betroffenen Angehérigen. Die Ergebnisse der Gespriche wurden in einem
6. Anhang 14 Arbeitspapier zusammengefasst, welches der Projektgruppe nebst den Erkenntnis-
- Anhang 1: Demografische Entwicklung von Manchaltorf sen aus dem durchgefihrten Workshop als Grundlage fir die weiteren Uberlegungen

und Entscheide diente. Die Projektgruppe traf sich zu finf Sitzungen und erarbeitete

= Anhang 2: Erste Massnahmenvorschlige an den Gemeinderat, 30.11.2008 : e e e
die Basis fir das durch Regula Bieri Sutter verfasste Altersleitbild.

- Anhang 3: Zusammenfassung der Interviews mit Schlisselpersonen, 14.05.2008
- Anhang 4: ZL it g Ziele und M hmen, 15.08.2008

1. Einleitung 2. Werthaltungen

1-1. Ausgangslage Das vorliegende Leitbild basiert einerseits auf folgenden Akzenten, die der Manchal-

In den Jahren 1992/93 wurde durch die Informationsstelle des Zlrcher Sozialwesens torfer Gemeinderat fir die Amtsauer 2006-2010 formulierte:
unter der Leitung von Anke Brandle-Stroh ein Bericht mit dem Namen  Altersplanung 2 i
der Gemeinde Ménchaltorf" erarbeitet. Dieses Leitbild wurde gemeinsam mit einer + Eine offene Kommunikation

Projektgruppe entwickelt, die zusammengesetzt war aus Ménchaltorfer Bewohnerin-
nen, die sich in der Politik, der Gemeindekrankenpflege und der Altersarbeit enga-
gierten. Im Juni 1993 wurde der Schiussbericht zuhanden des Gemeinclerats verab- + Ein attraktives Dorfleben
schiedet.

i i i Iter al 1] -
x:?:::ir:: L:;‘:;?x I:I;bt?n :ra ;::::e;:it:h:nss;ﬂtizgztﬁ:ﬂr‘;:nﬂb::;ﬁ.e::t Und andererseits auf ei‘nafn Mlenschenbild, das jeden einzalnenIManschen Uber sei-
den formulierten Zielsetzungen wurde zudem bewusst aufgezeigt, dass sowahl die ne Lebensdaver als einzigartig betrachtet, Ungeachtet verschiedener Lef}ensaltgr
alteren Menschen als auch die ffentliche Hand aufgerufen sind, Verantwortung zu und -situationen hat jeder Mensch spezifische Ressourcen und kann mit seinem Da-
Ubamehmen und zu einem positiven Ergebris beizutragen. sein etwas zur Gemeinschaft beitragen.

+ Einen sorgfiltigen und bewussten Umgang mit den Ressourcen



Die vorhandenen persénlichen und kommunalen Ressourcen sollen einbezogen,
Bewahries genutzt und vernetzt sowie auf Bestehendem aufgebaut werden, Optima-
le Ressourcennutzung bedeutet weiter, die Eigenkrafte der Betroffenen zu firderm,
sowie soziale Netze zu stitzen und soziales Engagement zu schatzen.

Die Auseinandersetzung mit grundlegenden Lebensfragen und den Fragen des Al-
terns bieten zudem die Méglichkeit das Gesprach und den Kontakt zwischen den
Ganerationen zu férdem sowie den Stellenwert sozialen Engagements zu erhéhen
und als sinnstiftend zu erleben,

Lebensqualitit, Wiirde

Lenkend fur die Alterspolitik in Ménchaltorf ist die Achtung vor dem Alter und die Er-
haltung der Wirde alternder Menschen. Dieses Ziel beinhaltet die Absicht. den Wert
der Lebensphase Alter anzuerkennen sowie deren Akzeptanz in der Bevilkerung zu
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stérken. Alte Menschen sollen erfahren kénnen, dass sie Teil einer Gemeinschaft
sind und um ihrer selbst willen und nicht wegen eines Leistungsnachweises ge-
schatzt werden.

Zentraler Wert des vorliegenden Altersleitbildes ist der Erhalt der Lebensqualitét,
welche sich aus verschiedenen Fakloren zusammensetzt:

+ Selbsistindigkeit
Auch Eltare Menschen sollen im Rahmen der eigenen kérperlichen, geistigen und
psychischen Maglichkeiten eigenstindig sein kdnnen. Die meisten wollen mit
selbstgewahlter Unterstutzung ihr Leben so lange als maglich autonom gestalten.

+ Selbstbestimmung, Selbstverantwortung
Um die Wiirde im Alter zu schiltzen, ist es bei altersbedingten Einschrankungen
wichtig, die Selbstbestimmung zu stitzen und eigenverantwortliche Entscheidun-
gen zu ermdglichen. Vor allem bei Menschen, die in hohem Mass auf Hilfe und
Pflage angawiasen sind. gilt as Fremdbastimmung zu vermaiden.

Individualitét

Menschen sollen, auch wenn sie auf Unterstitzung und Pflege angewiesen sind
oder in einer Altersinstitution leben missen, weder auf ihre Individualitit noch auf
Privatsphare verzichten missen,

+ Soziales Netz
Ein schmerzlicher Aspekt des Alterns ist die Effahrung von Verlusten: Verlust von
Menschen, von Rollen und Funktionen. Zudem wird der Aktivitatsradius mit zu-
nehmendem Alter immer kleiner. In der heutigen individualisierten Gesellschaft ge-
lingt &s haufig nicht chne Anregung und Unterstitzung von aussen, den Wunsch
nach Kontakt und Geselligkeit zu erflllen.

« Dazu gehdren, Teilhabe am gesellschaftlichen Leben
MNach dem Ende der Familien- und Erwerbsarbeit ist @s wichtig, dass jeder Mensch
seinen Platz in der Gesellschaft neu findet und sich dazu gehérig flihlen sowie
Wertschatzung erfahren und sich gefordert flihlen kann. In unterstitzten Projekien
fir Freiwillige kénnen geselischaftliche Aufgaben aufgegriffen und die Ressourcen
der Bavdlkerung optimal genutzt und gefdrdert. sowie soziale und kulturelle Ange-
bote geschaffen werden.

Sicherheit

Eine grundlegende Voraussetzung fur Lebensqualitat im Alter ist das Geflhl von
Sicherheit. Menschen sind darauf angewiesen zu wissen, dass sie sich in ihrem
Wohnumfeld méglichst angstfrei bewegen kinnen, und dass sie bei Bedarf Hilfe
erhalten.

.
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3.2. Wohnen

Die meisten alteren Menschen mdachten so lange wie méglich selbststandig in der
vertrauten Umgebung wohnen bleiben. Vigle von ihnen sind jedoch darauf angewie-
sen, dass sie bei Bedarf Unterstitzung durch ambulante Dienste anfordem kénnen
und aerhalten.

Ziel

Die Gemeinde erachtet das selbststédndige private Wohnen als wichtige Wohn-
torm im Alter.
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Lésungsansétze / Massnahmen

« Die Gemeinde firdert hindernisfreie Bauten. z.B. mit gezislter Information und
Beratung von Bauherrschaften oder geeigneten Bauvorschriften. Altersgerachter
Wohnraum ist fir alle Generationen gut nutzbar und erlaubt generationentber-
greifendes Wohnen.

« Selbststandiges Wohnen im Alter ist vielfach verknlpft mit dem Bezug von unter-
stltzenden Dienstleistungen. Das Angebot soll so weit méglich bedarfsgerecht
angepasst werden (siehe Punkt 3.3).

+ Die acht baim Monchhof gelegenen Alterswohnungen decken den Badarf nicht.
Dashalb wird der Bau von hindemisfreien 2-3 Zimmerwohnungen fir dltere oder
behinderte Menschen gefordert.

+ Bereits in Umsetzung begriffen:
Genossenschaftliches Wohnen in Ménchaltorf
An der Gemeindeversammiung vom 19. Juni 2008 wurde durch die Stimmbirger
von Ménchaltorf dem Verkauf des Grundstlcks hinter dem Restaurant Mihle an
die Gewo Ziri Ost einstimmig zugestimmt. Auf diesem Grundstiick werden Woh-
nungen fir genossenschaftliches Wohnen fir Jung und Alt erstellt. Ca. 40% da-
von werden 2-3 Zimmerwohnungen sein, welche flr Senioren bestimmt sind. Zu-
dem werden im Parterre liegende Wohnungen so konzipiert, dass sie bei Bedarf
in @ina Pflagawochnung umgebaut warden kénntan.
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